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Corrientes, 8 de febrero de 2021

Visto: La necesidad de dictar medidas vinculadas con el funcionamiento del Juzgado

Laboral N° 2 de esta ciudad;

Y Considerando:

Que, este Superior Tribunal de Justicia, en linea con las decisiones del
gobierno Nacional y Provincial ha venido adoptando medidas en la érbita del Poder
Judicial de la Provincia de Corrientes, concordantes con las disposiciones vinculadas
con el “aislamiento social, preventivo y obligatorio”, recomendado por las
autoridades sanitarias competentes.

Que, como cabeza de gobierno de la Administracién de Justicia local,
creyd desde el inicio de la emergencia, que era obligacion acompaiiar las decisiones
apoyadas en dictdmenes y datos cientificos de las autoridades sanitarias porque se
entendié que tienen la idoneidad profesional y son los que se encuentran informados
en todo lo referido a la materia, preservando de esa manera la salud y la vida de
quienes prestan funciones en el Poder Judicial de la Provincia de Corrientes, asi
como la de los abogados y demds personas que acuden diariamente a nuestros
tribunales, pero siempre sin dejar de observar el deber de garantizar la prestacion del
servicio de justicia, habida cuenta de que constituye una actividad esencial del
Estado.

Que, para hacer frente a la emergencia sanitaria actual, el gobierno
Nacional dispuso el “aislamiento social, preventivo y obligatorio” y regul6 la forma
en que las personas debian dar cumplimiento al mencionado aislamiento y
especificamente se determind la obligacién de abstenerse de concurrir al lugar de
trabajo y la obligacién de permanecer en la residencia donde cada persona realizaria
el aislamiento.

Que, esta medida se adoptd, sostiene el gobierno Nacional, frente a la
emergencia sanitaria y con el objetivo primordial de proteger la salud publica, por ser

una obligacién indeclinable del Estado y atento a que no existe un tratamiento



antiviral efectivo, ni con vacunas que prevengan el virus, considerandose que el
aislamiento y distanciamiento social era lo apropiado para hacer frente a la situacién
epidemiolégica y mitigar el impacto sanitario del Covid-19.

Que, no se puede dejar de considerar que seglin los especialistas el
SARS-COV-2, se propaga muy ficilmente y de manera continua entre personas,
cuanto mas cercanas y prolongada es la interaccidn entre las personas, mayor es el
riesgo de propagacion.

Que, en ese marco y frente a la situacidn, resulta oportuno y
conveniente, disponer medidas adecuadas respecto del funcionamiento del Tribunal
citado en el visto, respecto del cual el Comité Técnico de Emergencia por Pandemia
Covid-19 de este Poder Judicial hace conocer la existencia de tres casos positivos en
el plantel del Juzgado Laboral N° 2, solicitando, con caracter excepcional, en razdn
de que el mencionado Tribunal todavia no conformé los equipos bajo el sistema de
trabajo en burbuja que fuera establecido por el Superior Tribunal de Justicia en el
Pto. 16° del Acuerdo N° 1/2021, cuyo objetivo principal es justamente evitar el
cierre de. los Tribunales, por lo que se requiere el aislamiento del personal, a efectos
de realizar los hisopados y estudio de trazabilidades correspondientes.

Por ello;

SE RESUELVE:

1°) Decretar feriado judicial a partir del dia lunes 8 de febrero de

2021, hasta el dia viernes 12 de febrero de 2021, inclusive, para las causas que se

tramitan ante el Juzgado Laboral N° 2 de esta ciudad, en los términos del articulo
187 inc. 7) de la Constitucion Provincial, con los efectos establecido en el articulo 83
del Reglamento Interno de la Administracién de Justicia (RIAJ), atento a las razones
expresadas en el Considerando, restableciéndose el funcionamiento del Tribunal a

partir del dia miércoles 17 de febrero de 2021, de acuerdo al Marco Regulatorio de

Emergencia General (MREG) actualmente vigente -Acuerdo N° 8/2020-, en todo lo

que le resulte aplicable.
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2°) Recomendar a la Direccion de Arquitectura, adopte todas las
medidas pertinentes a los fines de asegurar las condiciones de higiene y salubridad de
los espacios afectados al funcionamiento del Juzgado Laboral N° 2 de esta ciudad,
principalmente en razon de las particularidades de la situacién.

3°) Hacer saber al Magistrado, Funcionarios y Empleados Judiciales
que, deberan cumplir con todas las recomendaciones ¢ instrucciones impartidas por
el Comité Técnico de Emergencia por Pandemia Covid-19 de este Poder Judicial,
autoridades sanitarias provinciales y municipales competentes, a fin de evitar la
propagacién de la epidemia, observando principalmente el estado de cuarentena,
aislamiento y permanencia en los domicilios, la prohibicion de salir del pais, de la
provincia, restricciones en la circulacion por la ciudad, salvo razones justificadas,
conforme las excepciones previstas, bajo apercibimiento de tomarse las medidas
disciplinarias e iniciarse las causas penales que correspondan.

4°) Insértese, notifiquese, publiquese y dese a difusién por los canales

mas idoneos.
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